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concurs ocupare post vacant inspector resurse umane

Institutul National de Cercetare-Dezvoltare Marind “Grigore Antipa” Constanta — INCDM
Constanta cu sediul in bulevardul Mamaia nr. 300, Constanta, scoate la concurs:

1 post de inspector resurse umane cod COR 333304 — studii superioare, normi intreaga,
perioada nedeterminati

Cerintele postului:

studii superioare de lungi duratd in domeniul juridic/economic, in cadrul unei facultdti acreditate
n conditiile legii, absolvite cu diploma cu licentd;

curs de specializare — Inspector Resurse Umane, acreditat ANC;

cunostinte solide de legislatia muncii si salarizare;

cunostinte operare REVISAL;

vechime minima in domeniul resurselor umane 2 ani;

cunoasterea si utilizarea programelor MS OFFICE (Word, Excell, PowerPoint);

cunoasterea limbii engleze, scris si vorbit; - nivel mediu;

experienta in utilizarea unui soft de calcul salarial constituie avantaj;

depunerea la dosar a minim unei scrisori de recomandare.
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Bibliografie si tematica:

. Hotararea de Guvern nr. 253/2015 privind infiinfarea unor institute nationale de cercetare-
dezvoltare in domeniul protectiei mediului, ecologiei si dezvoltarii durabile prin reorganizarea Institutului
National de Cercetare-Dezvoltare pentru Protectia Mediului, precum si pentru actualizarea datelor de

patrimoniu;

. Ordonanta Guvernului 57/2002, privind cercetarea stiintificdi si dezvoltarea tehnologica,
actualizata cu modificarile ulterioare;

. Legea nr. 319/2003, privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare ;

. Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republicatd cu modoficérile si completdrile ulterioare ;

. Legea nr. 62/2011 a dialogului social — republicata;

. Hotararea de Guvern nr. 500/2011 privind Registrul General de Evidentd a Salariatilor,
actualizata;
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. Ordinul nr.64/2003 pentru aprobarea modelului cadrul al Contractului Individual de Muncs,
actualizat;

. Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei de
muncd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

. Ordonanta de Urgenta nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de
sdndtate, cu modificarile ulterioare;

. Ordonanta de Urgentd nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea
copiilor cu modificarile ulterioare;

. Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificérile ulterioare;

o Hotirdrea de Guvern nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea

principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, actualizata

Data limitii de depunere a dosarelor de concurs: 20.01.2023

Locul de desfasurare al concursului: sediul INCDM, Bdul Mamaia, nr. 300, Constanta

Selectia dosarelor: 23.01.2023;

Contestatia la selectia dosarelor: 25.01.2023;

Rispuns la contestatiile privind selectia desarelor: 26.01.2023

Dati organizare concurs: 31.01.2023, ora 11.00 AM

Nota minimi de promovare a probei scrise: 7.50. Candidatii care obtin nota minimé vor sustine apoi
interviul.

Afisare rezultate concurs: 06.02.2023

Contestatia la rezultatele concursului: 07.02.2023

Riispuns la contestatiile privind rezultatele concursului: 09.02.2023
Dati afisare rezultate finale ale concursului: 10.02.2023

Persoana de contact: dna. Oana MEITA, Sef Birou Resurse Umane
Telefon 0241/540.870 int. 129.

Intocmit,
Sef Birou Resurse Umane
Oana MEITA



