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CAPITOLUL 1. Dispozitii generale

Art. 1 - (1) Institutul National de Cercetare-Dezvoltare Marinä "Grigore Antipa"
- I.N.C.D.M. Constantase organizeazä functioneazäca persoanäjuridicä de
drept public romånä, in coordonarea Autoritätii Nationale pentru Cercetare
$tiintificä Inovare (ANCSI), care este organul de specialitate al administratiei
publice centrale, cu personalitate juridicä, in subordinea Ministerului Educatiei
Cercetärii $tiintifice, prin care acesta isi realizeazä atributiile in domeniul

cercetärii $iintifice, dezvoltärii tehnologice inovärii.
(2) Institutul national functioneazäpe bazä de gestiune economicä 9iautonomie
financiarä, calculeazä amortismente, organizeazä conduce contabilitatea

republicatä, cu modificärilepotrivit Legii contabilitätiinr.82/1991,
completärile ulterioare, reglementärilor contabile aplicabile Gi desfä*oarä
activitatea in conformitate cu prevederile Ordonan!ei Guvernului nr.
57/2002 privind cercetarea *tiintificä dezvoltarea tehnologicä, aprobatä cu
modificäri completäri prin Legea nr. 324/2003, cu modificärile completärile
ulterioare, precum 9iale prezentului regulament.

Art. 2 - (1) Institutul national este inflin!at prin Hotärårea Guvernului nr.
253/20115 in scopul desfä»lräriiactivitä!iide cercetare $iintificä dezvoltare

tehnologicä in domeniul ecologiei protectiei mediului marin, oceanografiei,
ingineriei marine costiere, precum al gestionärii resurselor vii din Marea
Neagrä 9idin alte zone oceanice, pentru a räspunde cerintelorde interes national
internationalin zona economicä exclusivä proprie la Marea Neagrä.

(2) Institutul national participä la elaborarea strategiilor de dezvoltare in

domeniul specific, desfäparä activitä!ide cercetare-dezvoltare pentru realizarea

obiectivelor cuprinse in strategia nationaläde cercetare, constituie baze de

competentä $iin!ificä tehnologicä, de expertizä, de perfectionare a resurselor

umane de documentare $iintificä tehnicä.

CAPITOLUL 11. Obiect de activitate

Art. 3 - (1) Institutul nationalde Cercetare-DezvoltareMarinä „Grigore Antipa"
- I.N.C.D.M. Constanta, in conformitate cu H.G. 253/2015, are cä obiect
principal de activitate urmätoarele:
a. efectuarea de cercetäri fundamentale, aplicative de dezvoltare tehnologicä
in domeniul oceanografiei, ingineriei marine costiere, ecologiei protectiei
mediului marin, precum al gestionärii resurselor vii din Marea Neagrä sau alte

zone marine de interes, pentru a räspunde cerintelor de interes national
internationalin zona economicä exclusivä proprie, precum obligatiilor impuse
de aderarea Romåniei la conventiileinternationalede domeniu;
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b. este operatorul tehnic al retelei nationale de monitoring fizic, chimic
biologic al apelor marine/costiere de supraveghere a eroziunii litorale, fiind
abilitat a propune ministerului coordonator reglementärile in domeniu;
c. institutul nationalpoate colabora 9i la realizarea unor activitäti de cercetare-
dezvoltare privind domeniile strategice de apärare nationalä sau poate
desfä}ura alte activitäti conexe, cu aprobarea ministerului coordonator.
(2) Activitä!ile principale secundare desfä#uratede institutul nationalsunt
clasificate conform Clasificärii activitä!ilordin economia nationalä (Ordinul
prqedintelui Institutului National de Statisticä nr. 337/2007 privind actualizarea
Clasificärii activitä!ilor din economia nationalä, CAEN), astfel:

A. Activitäti de cercetare-dezvoltare
a) in cadrul Planului nationalpentru cercetare-dezvoltare inovare:

activitä!ide cercetare-dezvoltare desfä>uratein cadrul Planului nationalde
cercetare, dezvoltare inovare, al Programului Nucleu, al planurilor sectoriale
al cooperärii internationalede domeniu:

aprofundarea cunoa$erii interac!iunilorla nivelul componentelor abiotice
ale mediului marin;

cunoa$ereaproceselor de bazä in evolutiasistemului climatic/hidrologic,
in special la interfatäuscat-mare-atmosferä;

cunoa$ereaproceselor morfodinamice ale litoralului, reabilitarea 9i
protectia prin tehnologii integrate a zonei costiere impotriva eroziunii prin
evaluarea, modelarea monitorizarea acestora, lucräri de batimetrie,

curentometrie, topografie elaborarea de härtitematice 9i atlase;
aprofundarea cunoa$erii structurii, functionarii productivitä!ii

ecosistemului marin/paramarin;
evaluarea supravegherea evolutieibiodiversitä!iiin zona costierä 9i a

lacurilor litorale;
evaluarea prognozarea resurselor marine vii;
modelarea proceselor de baza in functionareaecosistemului marin;
evaluarea modificärilor mediului sub influentä factorilor antropici

impactul acestor manifestäri asupra resurselor naturale 9ia biodiversitä!ii;
evaluarea impactului activitätilorantropice asupra calitätii factorilor de

mediu;
renaturarea reabilitarea habitatelor marine paramarine modificate prin

interventiiantropice inadecvate;
redresarea ecologicä a populatiilor unor organisme marine aflate in declin;
evaluarea riscului de mediu, predictia, prevenirea reducerea acestuia;
perfectionarea tehnicilor tehnologiilor de protectie a habitatelor marine

in situa!iide urgen!ä;
elaborarea biotehnologiilor de acvaculturä in mediul marin dulcicol,

desfä}urareaactivitätilorla nivel de pilot;
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elaborarea optimizarea tehnologiilor de pescuit, de valorificare
industrializare a resurselor marine;

cercetäri halieutice integrate desfä»tratein zona economicä exclusivä a
Romåniei sau in alte zone marine de interes;

dezvoltarea diversificarea utilizärii Sistemului informationalgeografic
(GIS) a tehnicilor de teledetec!iein sfera cercetärii marine;
• fundamentarea $iintificä a procesului de gestionare integratä a zonei
costiere, a planificärii spa!iale in domeniu, in raport cu cerin!eledezvoltärii sale
durabile;
• fundamentarea $iintificä a actelor legislative 9i normative care
reglementeazä protectia mediului marin, gestionarea resurselor marine vii;

implementarea conventiilor/acordurilor internationalela Marea Neagrä in
care Romania este parte semnatarä, sustinereaprocesului prin studii cercetäri
in domeniu;
• fundamentarea 9iasigurarea sprijinului *tiintific al procesului de aliniere a
legisla!iei nationale la cerin!ele Uniunii Europene in domeniul gestionärii
mediului marin al zonei costiere;

implementarea actelor normative ale Uniunii Europene aplicabile
mediului marin;

b) Activitäti de cercetare-dezvoltare cu caracter aplicativ:

dezvoltarea tehnicilor experimentale, a metodologiilor mäsurätorilor in

situ in laborator;
elaborarea, imbunätä!irea adoptarea de tehnici, metode standarde in

domeniul cunoa$erii/monitorizärii supravegherii calitätiimediului marin;
elaborarea de studii cercetäri in domeniul sau de activitate, la solicitarea unor
operatori economici;

proiectarea, experimentarea producerea de echipamente de cercetare in

domeniul säude activitate:
elaborarea bazelor de date oceanografice proprii 9i asigurarea fluxului

informationalpentru optimizarea deciziei in situatii de mediu cu caracter

deosebit;
elaborarea planurilor strategice de actiunesectoriale privind conservarea,

protectia exploatarea mediului marin a componentelor sale sistemice);
elaborarea Raportului nationalanual privind starea mediului marin;
elaborarea documentatiiloraferente indeplinirii obligatiilor asumate prin

conventii/acorduri internationalein sfera de activitate;

B. Activitäti conexe domeniului de cercetare-dezvoltare
coordonarea, expertizä 9i consultantä$iin!ificä pentru activitä!i de

cercetare in domeniul marin (desfä»lrate de alte institutii de cercetare, persoane
juridice sau fizice);
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colaborarea reprezentarea $iin!ificä nationaläin relatiile cu toate
organismele/organiza!iile internationaleimplicate in cunoa$erea, protec!ia
exploatarea mediului marin, structuri fatä de care Romania are calitatea de

membru;
colaborarea cu institutii persoane juridice din sträinätate pentru

desfä}urareain comun de cercetäri in domeniu, pe baza de programe
informationale, bilaterale sau alte forme de conlucrare;

asistentätehnicä, expertizä de specialitate, studii de impact 9i bilant de
mediu, evaluäri de risc, alte categorii de expertize in domeniu, la cererea
persoanelor fizice 9ijuridice, a unor institutiidin tarä din sträinätate;

participarea la consortii pentru realizarea in comun cu alte
institutii/organizatii de specialitate din tarä 9i din sträinätate de aparaturä 9i
echipamente necesare dotärii in domeniul propriu de activitate;

participarea, inclusiv coordonarea, la activitatea unor structuri de

cooperare pe plan national sau internationalin domeniul cercetärii marine,
dezvoltärii regionale sau euroregionale;

desfä*urarea de activitä!i de secretariat tehnic in cadrul unor
organisme/organiza!ii nationalesau internationalede domeniu;

asigurarea reprezentärii $iin!ifice a Romåniei in domeniul cercetärii
marine costiere, in organismele/organiza!iile internationale, pe långä
structurile functionale ale conventiilor/acordurilor internationalela care
Romania este parte semnatarä;

asigurarea functionäriipe långä institutul national, cu sprijin logistic cu
speciali$i, a unor puncte focale centre de activitate operationalä in cadrul

unor programe regionale 9i internationalede cercetare 9i protectie a mediului
marin/costier;

colaborarea cu institutiileacademice, cu societä!ile$iin!ifice de profil din
tarä de peste hotare;

colaborarea cu institu!iilede invätämåntsuperior cu institu!iilemuzeale
din tarä din sträinätate in domeniul schimbului sau furnizärii de colectii
didactice sau muzeale a altor categorii de exponate destinate promovärii
interesului public fa!äde mediul marin;

organizarea de congrese, simpozioane, sesiuni de comunicäri, mese
rotunde/ateliere de lucru 9i alte categorii de manifestäri $iin!ifice in domeniul
propriu de activitate, cu caracter national, regional sau international;

manipularea 9i depozitarea substan!elorchimice periculoase, a d*eurilor
chimice a precursorilor pentru desfä9urareaactivitä!iide bazä;

C. Activitäti operationale in domeniu
responsabil $iintific al Programului nationalde monitoring fizic, chimic

biologic al mediului marin;
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acordarea de asisten!ä consultan!ä$iintificä pentru elaborarea strategiei
nationaleprivind mediul marin costier;

acordarea de asistentä consultantä*tiintificä pentru implementarea

cerintelorUniunii Europene in domeniul mediului marin costier, in aplicarea

pe plan nationala prevederilor conventiilor/acordurilor internationalela care

Romania se constituie taräsemnatarä;
acordarea de asistentä consultantä$iintificä, de expertizä

contraexpertizä in domeniul mediului marin 9i costier, la solicitarea institu!iilor
din teritoriu ale ministerului coordonator, a altor institutiiale autoritä!ilorlocale,
a operatorilor economici cu interese in zona economicä exclusivä in zona
costierä;

organizarea, functionarea perfectionarea monitorizärii integrate a
mediului marin, dezvoltarea cooperarilor pe plan nationalin domeniu;

inflintarea asigurarea operationalä a Centrului National de Date
Oceanografice de Mediu;

inflintarea asigurarea operationalä a Centrului nationalde biodiversitate
marina;

infiintarea9i asigurarea operationalä a Centrului-pilot de acvaculturä
marina;

asigurarea schimbului de date informatii pe plan national
internationalprivind mediul marin costier, prin functionareain cadrul
institutului nationala Centrului regional de activitate pentru pescuit marin;

responsabil $iintific al implementärii la nivel nationala Directivei-cadru -

Strategia pentru mediul marin 2008/56/CE a Parlamentului European 9i a

Consiliului din 17 august 2008 de instituire a unui cadru de ac!iunecomunitarä
in domeniul politicii privindmediul marin;

responsabil $iintific al implementärii la nivel nationala Programului
nationalde colectare a datelor pescäre$i;

manipularea 9idepozitarea substantelorchimice periculoase, a d"eurilor
chimice a precursorilor pentru activitä!ii de bazä a institutului
national;
asigurarea participärii la activitätilereteleinationaleinformatice pentru cercetare

(RNC) furnizarea serviciilor de internet in cadrul acesteia;
informarea publicä privind calitatea apelor de imbäiere.

D. Activitäti de formare 'i specializare profesionalä

formarea perfectionarea personalului de cercetare-dezvoltare propriu,
prin sus!inereaspecializärilor postuniversitare in !arä in sträinätate;

formarea perfectionarea personalului managerial in domeniul de

activitate al institutului national, in managementul cercetärii $iin!ifice, prin

sustinereaspecializärilor postuniversitare in tarä in sträinätate;
colaborarea cu institutiile de invä!ämånt superior, preuniversitar cu

organiza!iile nonguvernamentale in cadrul programelor de educatieecologicä;
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colaborarea cu institutiilede invä!ämåntsuperior cu preocupäri formative
in domeniul cunoa$erii, protec!iei, explorärii-exploatärii mediului marin
costier, prin asigurarea asistenteide specialitate in procesul formativ, asigurarea
de facilitä!i pentru lucräri de laborator practici tematice estivale;

elaborarea $i supunerea spre aprobare ministerului coordonator de norme
privind:metodologice

a) actiuni de autorizare 9i control referitoare la calitatea componentelor
marin;mediului

b) procedurile de acreditare a laboratoarelor proprii de aplicare a sistemului
de calitate a datelor;

E. Activitäti de editare tipärire a publicatiilor de specialitate

periodicul „Cercetäri marine — "Recherches marines";
studii, rapoarte, sinteze din domeniul cunoa$erii protectiei mediului

marin costier, cu aparitii neregulate;

cär!i de specialitate, determinatoare pentru organismele marine, bro»tri,
materiale promotionale privind institutul national activitatea acestuia,
materiale de educatieecologicä sau de promovare a manifestärilor

F. Activitäti de transfer tehnologic al rezultatelor cercetärii din
domeniul cunoa$erii 9i protectiei mediului marin 9i costier, precum din

domeniul tehnologiei marine, in conformitate cu legislatia in vigoare;

G. Valorificarea rezultatelor cercetärilor din domeniul cunoa$erii 9i
protectiei mediului marin costier, in conformitate cu legislatia tn vigoare;

H. Prestäri de servicii sau activitäti de productie, in sfera domeniului
propriu de activitate, in cooperare cu institutii colaboratoare, pentru
sustinerea transferului tehnologic, valorificarea cercetärii, participarea la

activitäti expozitionale, totul in conformitate cu legislatia in vigoare;

I. Activitäti de comert interior de import / export in vederea sustinerii
cercetärii dezvoltärii tehnologice in domeniul säu de activitate.

(3) Institutul nationalpoate desfä#ura, in secundar, activitä!icomerciale 9i de
productie, conform regulamentului propriu, se inregistreazä la registrul

comer!uluica Institutul Nationalde Cercetare-Dezvoltare (INCD).

(4) in cadrul obiectului sau de activitate, institutul nationalpoate colabora 9i la
realizarea unor activitä!ide cercetare-dezvoltare privind domeniile strategice
de apärare nationaläsau poate desfä9ura alte activitä!i conexe, cu aprobarea

autoritätii de stat pentru cercetare-dezvoltare.Activitä!ileprincipale secundare

desfä}uratede institutul nationalsunt clasificate conform Clasificärii activitätilor
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din economia nationalä(Ordinul pre}edintelui Institutului Nationalde Statisticä
nr. 337/2007 privind actualizarea Clasificärii activitä!ilor din economia
nationalä, CAEN), astfel:

I. Activitatea principalä:

7219 - Cercetare-dezvoltare in alte stiintenaturale inginerie.

II. Activitäti secundare:

7211 - Cercetare-dezvoltare in biotehnologie;
7220 - Cercetare-dezvoltare in $iin!e sociale umaniste;
7111 - Activitätide arhitecturä;
7010 - Activitäti ale directiilor (centralelor), birourilor administrative
centralizate;
7112 - Activitäti de inginerie consultantätehnicä legate de acestea;
7120 - Activitä!ide testäri analize tehnice;
7490 - Alte activitä!iprofesionale, $iin!ifice tehnice;
7021 - Activitä!i de consultantäin domeniul relatiilor publice al comunicärii;
7022 - Activitäti de consultantäpentru afaceri management;
7711 - Activitäti de inchiriere leasing cu autoturisme autovehicule rutiere
1190are;
7734 - Activitä!i de inchiriere leasing cu echipamente de transport pe apä;
6820 - inchirierea subinchirierea bunurilor proprii sau inchiriate;
8299 - Alte activitä!ide servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.;
8412 - Reglementarea activitätilor organismelor care presteazä servicii in

domeniul ingrijirii sänätä!ii, invä!ämåntului, culturii al altor activitätisociale,
exclusiv protec!ia socialä;
8541 - invätämåntulsuperior non-universitar;
8559 - Alte forme de invä!ämåntn.c.a.;
8411 - Servicii de administratiepublicä generalä;

8230 - Activitä!i de organizare a expozitiilor, targurilor congreselor;
8219 - Activitäti de fotocopiere, de pregätire a documentelor alte activitä!i
specializate de secretariat;

- Alte activitä!ide servicii privind tehnologia informatiilor;6209
Activitätiale portalurilor web;6312 -

6910 - Activitä!ijuridice;
Activitä!i de management (gestiune exploatare) a mijloacelor de calcul;6203 -

6311 - Prelucrarea datelor, administrarea paginilorweb activitäticonexe;
5814 - Activitätide editare a revistelor periodicelor;
5811 - Activitä!i de editare a cär!ilor;
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5812 - Activitä!i de editare a ghidurilor, compendii, liste, liste de adrese
similare;
5819 - Alte activitätide editare;
5911 - Activitä!i de productie cinematograficä, video de programe de
televiziune;
1814 - Legätorie servicii conexe;
4618 - Intermedieri in comertulspecializat in vånzareaproduselor cu caracter
specific, n.c.a.;
4623 - Comerculcu ridicata al animalelor vii;
3700 - Colectarea 9iepurarea apelor uzate;
3900 - Activitäti servicii de decontaminare;
1020 - Prelucrarea conservarea pe$elui, crustaceelor 9imolu$elor;
0129 - Cultivarea altor plante permanente;
0130 - Cultivarea plantelor pentru inmultire;
0312 - Pescuitul in ape dulci.

CAPITOLUL 111. Patrimoniul

Art. 4 - (1) Patrimoniul institutului nationalse stabile$epe baza raportärilor
contabile la data de 30 iunie sau pe baza situa!iilorfinanciare anuale la datä de
31 decembrie, dupä caz.
(2) Institutul national administreazä, cu diligentä unui bun proprietar, bunuri
proprietate publicä privatä a statului, precum bunurile proprii dobåndite in

conditiilelegii sau realizate din venituri proprii. Bunurile proprietate publicä 9i
privatä a statului administrate de institutul national, precum 9i bunurile proprii
dobåndite in condi!iile legii sau realizate din venituri proprii, dupä caz,
preväzute in anexänr. 2.b) la hotäråre, se inregistreazä distinct in contabilitate
potrivit reglementärilor contabile aplicabile.
(3) Patrimoniul institutului nationalpoate fi modificat conform prevederilor
legale in vigoare.
(4) Bunurile proprietate publicä a statului sunt inalienabile, insesizabile,
inprescriptibile 9inu pot fi constituite drept garantii.
(5) in exercitarea drepturilor sale, institutul nationalposedä folose$ebunurile
aflate in patrimoniul sau dupä caz, dispune de acestea in conditiilelegii, in

scopul realizärii obiectului sau de activitate.
(6) Bunurile proprietate publicä a statului pot fi inchiriate, in condi!iile legii, cu
aprobarea autoritätiide stat pentru cercetare-dezvoltare.

Art. 5 - (1) Rezultatele cercetärilor oblinutepe baza derulärii unui contract de
cercetare-dezvoltare sau inovare finan!atpartial sau total din fonduri publice
apar!in contractorilor care executä in mod direct activitä!ile preväzute in
contractul de finantare}i/sau angaja!ilor acestora, conform contractelor de

finantare9i legisla!iei in vigoare referitoare la titlurile de proprietate industrialä
drepturile de autor. In cazul executiei de cätre mai multi contractori,
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repartizarea intre contractori a drepturilor asupra rezultatelor se face conform
acordului prealabil al contractorilor, stabilit in scris.
(2) Rezultatele cercetärilor preväzute la alin. (1) sunt administrate de proprietarii
acestora, cu toate drepturile care decurg din calitatea de proprietar.
(3) Pentru valorificarea rezultatelor proprii de cercetare-dezvoltare, institutul
nationalpoate inflin!a societä!ireglementate de Legea societä!ilornr. 31/1990,
republicatä, cu modificärile 9i completärile ulterioare, sau poate dobåndi actiuni
sau pär!i sociale in cadrul unor societätireglementate de Legea nr. 31/1990,
republicatä, cu modificärile 9i completärile ulterioare, conform legii, cu acordul
consiliului de administratie9i al consiliului $iintific al institutului national.
Pentru aceasta, institutul nationalGi poate angaja exclusiv experienta $iin!ificä
tehnologicä acumulatä, metode, tehnici, scheme, planuri, procedee, retete sau

alte forme de cunoa$ere experien!ä, inclusiv cele protejate prin titluri de
proprietate intelectualä.

CAPITOLUL IV Structura organizatoricä si functionalä

Art. 6 - (1) Institutul national poate avea in structura subunitä!i, cu sau färä
personalitate juridicä, departamente, sec!ii, laboratoare alte structuri
organizatorice necesare realizärii obiectului säu de activitate. inflin!areasau
desflintareaacestora se aprobä prin Hotäråre a Guvernului.
(2) Structura organizatoricä a institutului national se aprobä prin ordin al
ministrului a organului central coordonator cuprinde, pe långä structura
organizatoricä preväzutä la alin. (1), urmätoarele compartimente:
compartimentul juridic, compartimentul de marketing, compartimentul
financiar-contabil, compartimentul de audit public intern, birou relatiipublice 9i
mass-media, achizitii.
(3) In func!ie de specificul activitätii, prin decizie a directorului general, cu
aprobarea consiliului de administratie, se pot organiza colective specializate sau
colective interdisciplinare proprii ori in colaborare cu alte unitä!idin taräsau din
sträinätate.

CAPITOLUL V. Organele de conducere

Art. 7 - Conducerea INCD este asiguratä de:
a) consiliul de administratie;
b) comitetul de directie;
c) directorul general.

Art. 8 - Orientarea coordonarea activitätii de cercetare-dezvoltare din
institutul nationalsunt asigurate de Consiliul $tiintific.
Art. 9 - (1) Relatiile dintre subunitätileaflate in structura institutului national,
precum relatiile acestora cu tertii, sunt stabilite de directorul general, care
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poate acorda imputerniciri de reprezentare in numele institutului national, cu
avizul consiliului de administratie.
(2) Conducätorii subunitätilordin structura institutului national räspund in fata
consiliului de administratie a directorului general de indeplinirea tuturor

atributiilor, responsabilitätilor competentelor incredintatede ace$ia.

Sectiunea 1: Consiliul de administratie

Art. 10 - (1) Consiliul de Administratieeste format din 7 membri, cetä!eni
romåni, numiti prin ordin al al ministrului a organului central coordonator,
pentru un mandat de 4 ani care poate fi reinnoit o singurä datä.
(2) Din consiliul de administra!iefac parte in mod obligatoriu:
a) directorul general al institutului national, care este prsedintele Consiliului de
Administratie;
b) pre*edintele Consiliului Stiintifical institutului national;
c) un reprezentant al ministerului coordonator;
d) un reprezentant al Ministerului FinantelorPublice;
e) un reprezentant al Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale
Persoanelor Vårstnice;
(3) Ceilal!i membri ai Consiliului de Administratiesunt speciali$i din domeniu
specific de activitate al institutului national, numiti prin ordin de ministru al
miniterului coordonator.
(4) Din categoria speciali$ilor pot face parte reprezentanti ai ministerului de
specialitate in domeniul specific de activitate al institutului national.
(5) Revocarea membrilor consiliului de administra!iese face de acela$ organ
care a fäcut numirea, in caz de abateri sau de nerespectare a indatoririlor ce le
revin.
(6) Mandatul de reprezentare se aproba de cätre conducätorul organului
administratieipublice centrale reprezentat in Consiliul de Administratie, dacä
este cazul.

Art. 11 - (1) Membrii Consiliului de AdministratieGi pästreazä calitatea de

angajati la institu!iasau unitatea de la care provin, precum toate drepturile 9i
obligatiile care derivä din aceastä calitate.
(2) Pentru activitatea desf$uratä in calitatea de membri ai Consiliului de

Administra!ieace$ia beneficiazä de o indemniza!ielunarä stabilitä de consiliul
de administratie, dar nu mai mult de 20% din salariul de bazä al directorului
general al institutului national.
(3) Persoanele numite membri ai Consiliului de Administratienu pot face parte

din mai mult de douä consilii de administra!ieale institutelor nationale nu pot
participä in aceea$calitate la alte unitä!i cu care institutul nationalare relatii
contractuale sau interese concurente.
(4) Sunt incompatibili cu calitatea de membru al Consiliului de Administratie
cei care, personal, sotul/so!ia ori rudele pånä la gradul al doilea inclusiv, sunt in
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acela$ timp patroni sau asociati la alte unitäti cu acela$iprofil sau cu care
institutul nationalse aflä in relatiicomerciale directe.

Art. 12 - (1) Membrii Consiliului de Administratie Gi pästreazä calitatea de
angajati la institu!iasau unitatea de la care provin, precum 9i toate drepturile
obliga!iile care derivä din aceastä calitate.
(2) Pentru activitatea desfä}uratäin calitatea de membri ai consiliului de

administratieace$ia beneficiazä de o indemniza!ielunarä stabilitä de consiliul
de administra!ie, dar nu mai mult de 20% din salariul de bazä al directorului
general al institutului national.
(3) Persoanele numite membri ai Consiliului de Administratienu pot face parte

din mai mult de douä consilii de administratieale institutelor nationale9inu pot
participä in aceea$calitate la alte unitä!i cu care institutul national are relatii
contractuale sau interese concurente.
(4) Sunt incompatibili cu calitatea de membru al Consiliului de Administra!ie
cei care, personal, sotul/so!ia ori rudele pånä la gradul al doilea inclusiv, sunt in
acela$ timp patroni sau asocia!i la alte unitäti cu acela$ profil sau cu care
institutul nationalse aflä in relatiicomerciale directe.

Art. 13 - (1) Consiliul de Administratieare, in principal, urmätoarele atribu!ii:
a) aprobä, la propunerea consiliului $iin!ific, strategia programele
concrete de dezvoltare a institutului national, de introducere a unor tehnologii de
vårf 9i de modernizare a celor existente, in concordantäcu strategia generalä a
domeniului propriu de activitate;
b) propune modificarea structurii organizatorice functionalea institutului
national, infiintarea, desfiin!area comasarea de subunitätidin structura

acestuia;
c) analizeazä avizeazä proiectul bugetului de venituri cheltuieli, care se
depune la autoritatea de stat pentru cercetare-dezvoltare in vederea aprobärii

conform reglementärilor legale;
d) analizeazä avizeazä situatiile financiare anuale, pe care le supune spre
ministerului coorodnator, 9i aprobä raportul de gestiune asupra activitätii
desfä$urate de institutul national anulin precedent;
e) analizeazä realizarea criteriilor de performantä raportarea trimestrialä
privind activitatea realizatä de institutul national aprobä mäsuri pentru

desfä*urareaacesteia in condi!ii de echilibru ale bugetului de venituri
cheltuieli;
f) analizeazä, aprobä sau, dupä caz, propune spre aprobare, potrivit prevederilor
legale, investi!iile care urmeazä a fi realizate de institutul national;
g) propune spre aprobare majorareasau diminuarea patrimoniului, precum 9i
concesionarea sau inchirierea unor bunuri din patrimoniul institutului national,
in conditiilelegii
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h) aprobä valorificarea bunurilor proprii dobåndite, cu respectarea prevederilor
legale;
i) aprobä volumul creditelor bancare preväzute la art. 33 stabile$emodul de
rambursare a acestora;
j) aprobä utilizarea disponibilitätilor in valutä;
k) aprobä mandatul pentru negocierea contractului colectiv demuncä;
l) aprobä criteriile comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor vacante din
cadrul institutului national.
(2) Consiliul de administratieexercitä orice alte atributii stabilite, potrivit
prevederilor legale.

(1) Consiliul de Administratiehotärä$e in problemele privindArt. 14 -

activitatea institutului national, cu exceptia celor care, potrivit legii, sunt date in

competenta altor organe.
(2) Consiliul de Administratie desfä»arä activitatea pe baza regulamentului
propriu de organizare functionareavizat de conducätorul autoritä!iide stat

pentru cercetare-dezvoltare.

Art. 15 - (1) Consiliul de Administratiese intrune$e de regulä o datä pe lunä
sau ori de cate ori interesele institutului national o cer, la convocarea
prqedintelui sau la solicitarea unei treimi din numärul membrilor Consiliului de
Administra!ie.
(2) Dezbaterile Consiliului de Administratiesunt conduse de pre9edintele
consiliului, iar in lipsa acestuia, de cätre vicepre#dintele ales de cätre membrii
acestuia.

Art. 16 - (1) Consiliul de administratie desfäparä activitatea in prezen!a a cel
pulin douä treimi din numärul membrilor säi. Dacä nu este indeplinitä aceastä

conditie, }edinta consiliului de administratiepoate fi reprogramatä intr-un
interval de cel mult 15 zile, avånd aceea#iordine de zi.
(2) Hotärårile consiliului de administratiese iau cu majoritatea voturilor
membrilor prezenti, dar nu mai pulin de jumätate plus unu din numärul total al
membrilor.

Art. 17 - La }edinteleConsiliului de Administratieparticipä, in calitate de
invitat permanent, un reprezentant al sindicatului reprezentativ din institutul

nationalsau un reprezentant al salariatilor, in cazul in care ace$ia nu sunt
constitui!iin sindicat.

Art. 18 - Pentru luarea unor decizii vizånd probleme complexe, Consiliul de
Administratiepoate atrage in activitatea de analizä consilieri consultantidin
diferite sectoare de activitate. Activitatea acestora va fi remuneratä conform
prevederilor legale.
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Art. 19 - (1) Membrii Consiliului de Administra!ie sunt räspunzätori, in

conditiile legii, pentru indeplinirea atributiilorce le revin räspund solidar
pentru administrarea patrimoniului institutului national.
(2) Membrii Consiliului de Administratiecare s-au abtinutori s-au impotrivit
luärii unei decizii ce s-a dovedit pägubitoare pentru institutul national nu
räspund dacä au consemnat expres punctul lor de vedere in registrul de *edinte
al Consiliului de Administra!ie dacä au anuntat in scris despre aceasta

ministerul coordonator.
(3) Membrii Consiliului de Administratiecare nu respectä prevederile art. 11
alin. (3) (4) räspund, potrivit legii, pentru daunele cauzate institutului national
ca urmare a acestui fapt.

Art. 20 - in primul trimestru al fiecärui an, Consiliul de Administratieprezintä
ministerului coordonator un raport asupra activitätii institutului national a
Consiliului de Administratiedesmsuratein anul precedent, precum 9i asupra
programului de activitate al acestora pentru anul in curs.

Art. 21 - Secretariatul Consiliului de Administra!ieeste asigurat de institutul
national.Atribu!iilesecretariatului sunt preväzute in regulamentul de organizare

functionareal Consiliului de Administratie.

Sectiunea 2: Comitetul de directie

Art. 22 - (1) Conducerea operativä a institutului nationaleste asiguratä de un
Comitet de Directie, compus din directorul general conducätorii principalelor
compartimente din structura organizatoricä a institutului national.
(2) La comitetului de directie participa, in calitate de invitat
permanent, un reprezentant al sindicatului reprezentativ din institutul national
sau un reprezentant al salariatilor, in cazul in care ace$ia nu sunt constituitiin
sindicat.

Art. 23 - (1) Comitetul de Direc!ie exercitä atributii are räspunderi in limita
competentelor propuse de directorul general aprobate de consiliul de

administratie.
(2) Comitetul de Directiestabile$eactiunileconcrete necesare pentru realizarea
obiectivelor rezultate din:
a)
b)
c)
d)
e)
f)

strategia programelor de dezvoltare a institutului national;
programul anual de cercetare-dezvoltare;
bugetul de venituri 9icheltuieli;
programul de investi!ii;
sistemul de asigurare a calitätii;
alte obliga!ii.
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Art. 24 - Comitetul de Direc!ie se intrune$e säptämånal ori de cate ori
interesele institutului nationalo impun.

Art. 25 - (1) La nivelul subunitätilordin institutul national se organizeazä

functioneazä comitetul de conducere, care desfä}oarä activitatea in

conformitate cu propriul regulament de organizare functionare aprobat de

consiliul de administratieal institutului national este prezidat de directorul
subunitä!iirespective.
(2) Comitetul de conducere exercitä atributii 9i are räspunderi in limita

competen!elor stabilite de directorul general al institutului national aprobate
de consiliul de administratie.

Sectiunea 3: Director general

Art. 26 - (1) Activitatea curentä a institutului nationaleste condusä de directorul
general, numit pentru o perioadä de 4 ani, pe baza rezultatelor concursului de
selectieorganizat conform metodologiei elaborate de autoritatea de stat pentru
cercetare-dezvoltare aprobate prin hotäråre a Guvernului. La expirarea acestui

termen, in func!iede performantele realizate, numirea directorului general poate
fi prelungitä pentru o perioada de cel mult 4 ani.
(2) Numirea 9i eliberarea din func!iea directorului general se fac prin ordin al

conducätorului autoritä!iide stat pentru cercetare-dezvoltare.
(3) Directorul general, numit in conditiile alin. (l), incheie un contract de

management cu conducätorul autoritä!iide stat pentru cercetare-dezvoltare.
(4) Evaluarea modului de indeplinire a atribu!iilor obliga!iilor directorului
general, stabilite prin contractul de management, se face pe baza unei proceduri
aprobate prin ordin al conducätorului autoritä!ii de stat pentru cercetare-

dezvoltare.

Art. 27 - Directorul general are, in principal, urmätoarele atribu!ii
responsabilitäti:
a) reprezintä, personal sau prin delegat, interesele institutului nationalin relatiile
cu celelalte organe, organizatii ii cu operatorii economici, precum cu persoane
fizice din !arä din sträinätate;
b)stabile$e atribu!iile, competen!ele 9i rela!iile la nivelul subunitä!ilor
departamentelor institutului national, precum relatiile acestora cu tertii, cu
avizul consiliului de administra!ie;
c) propune consiliului de administratiemodificarea structurii organizatorice
functionalea institutului national;
d) nume$edirectorii conducätorii compartimentelor din structura

organizatoricä a institutului national, in urmä concursului organizat pe baza

criteriilor propuse de comitetul de directie, ii revoca, dupä caz, cu avizul
consiliului de administratie;
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e) angajeazä concediazä personalul institutului national, conform prevederilor
legale ale contractului colectiv demuncä;
f) asigurä negocierea contractului colectiv de muncä la nivelul institutului
national a salariilor personalului acestuia, prin comitetul de directie;aprobä
salariile rezultate din negocierea directä;
g) räspunde de administrarea intregului patrimoniu, cu respectarea prevederilor
legale;
h) adoptä mäsuri urmäre$erealizarea operatiunilor de comer!interior de
import-export, prin compartimentele proprii specializate;
i) analizeazä lunar stadiul valorificärii rezultatelor cercetärii, inclusiv activitatea
compartimentului de marketing;
j) are atribu!ii räspunderi similare unui ordonator de credite pentru sumele
alocate institutului nationalde la bugetul de stat;
k) poate delega, in conditiilelegii, o parte din atribu!iilesale celorlalte persoane
din conducerea institutului national;
l) exercitä orice alte atribu!iice ii sunt delegate de consiliul de administratie.

Sectiunea 4: Consiliul 9tiintific

(1) Consiliul $iin!ific este format din minimum 5 membri,Art. 28
reprezentånd principalele compartimente din cadrul institutului nationalcare
desfä$oaräactivitätide cercetare-dezvoltare.
(2) Consiliul #tiintific este alcätuit din cercetätori cu realizäri deosebite in

domeniu, salariatiai institutului national, alsi pe 4 ani prin vot secret de cätre
cadrele cu studii superioare din institutul national.
(3) Din consiliul $iintific fac parte, de drept, directorul general directorul
*tiintific ai institutului national.
(4) Consiliul $iintific este condus de un prqedinte un vicepreFdinte, ale$
prin vot secret de cätre membrii consiliului 9tiin!ific.
(5) Consiliul $iin!ific se organizeazä 9i functioneazä in conformitate cu
regulamentul propriu, aprobat de consiliul de administra!ie.

Art. 29 - Atributiile principale ale consiliului $iintific sunt urmätoarele:
a) participa la elaborarea strategiei de dezvoltare a activitätii de cercetare-
dezvoltare a domeniului ii la elaborarea planurilor proprii de cercetare-

dezvoltare;
b) analizeazä, avizeazä urmäre$erealizarea lucrärilor de cercetare $iin!ificä;
c) propune spre aprobare consiliului de administratieprogramul anual de
cercetare-dezvoltare inovare al institutului national;
d) avizeazä hotärårile consiliului de administratiecare implicä politicä de
cercetare a institutului national a ramurii;
e) propune mäsuri pentru perfectionarea profesionalä, incadrarea personalului de
cercetare in grade profesionale;
f) organizeazä si coordoneazä desfä}urareamanifestärilor cu caracter
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g) avizeazä actiunilede cooperare, interne 9i internationale, cu scop $iin!ific;
h) avizeazä acordarea de burse de studii stagii de perfectionare in tarä in
sträinätate.

CAPITOLUL VI. Bugetul de venituri cheltuieli executia acestuia.

Relatii financiare

Art. 30 - (1) Institutul nationalintocme$e anual buget de venituri cheltuieli,
potrivit normelor metodologice elaborate de Ministerul FinantelorPublice,
situatiilefinanciare, conform reglementärilor contabile aplicabile.
(2) Situatiile financiare anuale se aprobä de cätre autoritatea de stat pentru
cercetare-dezvoltare in conditiilelegii.

Art. 31 - (1) Veniturile cheltuielile institutului nationalse stabilesc prin buget

pentru fiecare exerci!iufinanciar.
(2) Bugetul de venituri cheltuieli se intocme$e pe baza indicatorilor de

performantä stabiliti de autoritatea de stat pentru cercetare-dezvoltare 9i se
aprobä prin ordin al conducätorului autoritätii de stat pentru cercetare-
dezvoltare, cu avizul Ministerului FinantelorPublice al Ministerului Muncii,
Familiei, Protec!ieiSociale 9iPersoanelor Vårstnice.

Art. 32 - Institutul nationaldeterminä anual volumul de venituri de realizat
de cheltuieli totale de efectuat, corelat cu contractele incheiate pentru activitatea
programatä.

Art. 33 - (1) Salariile individuale ale personalului se stabilesc prin negociere,
conform reglementärilor legale prevederilor contractului colectiv de muncä, in
limita fondului total destinat plä!ii salariilor, preväzut in bugetul de venituri 9i
cheltuieli stabilit, potrivit legii.
(2) Salariul de bazä al directorului general se stabile$e prin ordin al autoritä!ii
de stat pentru cercetare-dezvoltare, potrivit reglementärilor legale in vigoare.

Art. 34 - (1) Pentru acoperirea cheltuielilor curente, in situa!ia in care, in cursul

unui an, resursele financiare ale institutului nationalnu sunt suficiente, acesta

poate contracta credite bancare in valoare de cel mult 20% din veniturile brute
realizate in anul precedent.
(2) Contractarea de credite peste plafonul stabilit se efectueazä cu aprobarea

autoritätiide stat pentru cercetare-dezvoltare.

Art. 35 - (1) Institutul nationalhotärä$e cu privire la investi!iile ce urmeazäa fi
realizate, potrivit obiectului sau de activitate, finantareaefectuåndu-se din surse

proprii din credite bancare, precum din surse bugetare, prin ministerul
coordonator, potrivit legii.
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(2) Autoritatea de stat pentru cercetare-dezvoltare va cuprinde in bugetul sau de
venituri $i cheltuieli fondurile necesare realizärii unor investitii, dotäri,

achizi!ionäriide aparaturä, echipamente $i instalatiipentru institutul national.
(3) Executiainvestitiilorpreväzute la alin. (1) (2) se realizeazä potrivit legii.

Art. 36 - (1) Opera!iunile de incasäri pläti ale institutului national se
efectueazä prin conturi deschise la bänci comerciale cu sediul in Romania prin

unitä!ide trezorerie.
(2) Institutul nationalpoate efectua operatiuni de incasäri 9i pläti in lei 9i in
valutä, prin casieria proprie, cu respectarea nivelului plafonului de casä a
normativelor de disciplinä financiar-valutare stabilite prin actele normative in

vigoare.
(3) Institutul nationalpoate efectua operatiuni de comer!exterior, aferente
obiectului sau de activitate, potrivit legii. Operatiunile de incasäri pläti cu
sträinätatea se vor efectua prin conturi bancare deschise la unitä!ile bancare
specializate cu sediul in Romania.

Art. 37 - Institutul national va organiza controlul financiar preventiv propriu
auditul financiar, potrivit legii.

CAPITOLUL VII. Reglementarea litigiilor

Art. 38 - Litigiile institutului national cu persoane fizice sau juridice,
nesolu!ionatepe cale amiabilä, sunt supuse spre rezolvare instantelor
judecätore$i romånede competen!e, conform legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL vm. Dispozitii finale

Art. 39 - Modificärile completärile regulamentului de organizare

functionarea institutului national se pot face la propunerea consiliului de

administra!ie, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 40 - Statutul de institut national se reinnoie$e la termenul in condi!iile
stabilite de prevederile Ordonan!ei Guvernului nr. 57/2002, aprobatä cu
modificäri completäri prin Legea nr. 324/2003, cu modificärile completärile
ulterioare.

DIRECTOR GENERAL,
Dr. union NICOLAEV
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